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TtrttRoouceRe

O localitate dezvoltati este in primul rind o localitate in care totul este planificat.

Dezvoltarea prosperd socio-economici a localitilii CorlSteni, r. R6gcani are nevoie de un parcurs

logic gi coerent, un parcurs in care se regisesc aspiraliile cetetenilor din comunitate $i cele ale

administraliei. Necesitatea unui strategii socio-economice pentru orice comunitate este un

imperativ pentru a nu admite o dezvoltare haotici a localit5lii,

lmplicareape parcursul anilor a localitilii CorlSteni in activititile incluse in diferite

proiecte de relevan!5 a oferit posibilitatea de a beneficia de fonduri destinate dezvoltirii sociale

pi economice a satului, precum gi de asisten!5 in elaborarea actelor strategice pentru APL, dar 9i

pentru locuitorii satului. Abordarea bazati pe Drepturile Omului 5i Egalititii de Gen (ABDO 5i EG)

a stat la baza activit5lilor fostei strategii de dezvoltare a localitSlii pentru anii 20L4 - 2019 5i a

fost un indicator substanlial alfaptului ci localitatea noastri a ales calea incluziunii cetitenilorin

procesul decizional, iar deciziile luate in cadrul primiriei sunt gindite de cetiteni gi executate

doar de primirie in fruntea cu primarul localititii.

Prezenta strategie nu deviazi de la abordarea precedent gi reprezinti efortul exprimat al

comunitSlii in cadrul a 2 seminare in care au fost sondate prioritSlile localitSlii, Documentul

urmeazi a fi supus unor ample dezbateri gi audieriin localitate la care sunt invitate si se expuni

nu doar administralia localitilii (Primarul gi Consiliului Local), dar gi celelalte categorii de

populaliei care uneori (nejustificat) sunt scipate din vedere, sau inten!ionat ocolite. Ulterior,

Strategia va fi propusd spre aprobare Consiliului Local gi va constitui foaia de parcurs a localitdtii

pini in 2024. Planificarea strategici este de 5 ani gi va cuprinde mandatul nu doar al actualului

primar gi Consiliu Local, ceea ce permite ca dezvoltarea localitSlii si nu depindi de factura

politici a oamenilor din APL.

Esenla Abordirii Bazate pe Drepturile Omului 9i Egalitilii de Gen (ABDO li EG)

Esenla ABDO gi EG consti in a pune accentul anume pe drepturilor omului. Omul 5i

drepturile acestuia sunt obiectivul principal gi prioritar al agendei de dezvoltare nationalS gi

localS. Toate activitS!ile gi ac!iunile ale APL urmeazi a fi ghidate de o intrebare primordialS: in ce

misuri ceea ce se face (se planifici) !ine cont gi va avea consecinte pozitive asupra situaliei

drepturilor fundamentale ale oamenilor vizati.



ABDO gi EG privegte omul nu doar ca pe recipient pasiv al beneficiilor, dar 9i ca agent

activ, participant la procesul de dezvoltare locali. Doar prin participarea sa activd - omul igi va

putea vocaliza opiniile despre ceea ce el consideri necesar gi important. Trebuie si existe

mecanisme sigure care si ia in considerare aceste viziuni, gi atunci cind e oportun, aceste viziuni

trebuie si fie prioritare in procesul public decizional. Anume din aceasti perspectiv5, ABDO 9i EG

este bazati pe 4 principii: participare, transparenl5, responsabilizare 5i nediscriminare'

in esen1d aceste princiPii Previd:

Transparentd

- oferirea informaliilor accesibile, adaptate, ugor disponibile, relevante, actualizate pentru

toate grupurile comunitare in privin!a tuturor aspectelor importante 5i la toate etapele

procesului;

Participare

- participi gi igi exprimi opiniile toate grupurile comunitare, inclusiv cele vulnerabile.

Opiniile sunt atent analizate Si stau la baza deciziilor luate. Participare nu este egalS cu

consultare. Consultirile publice sunt doar un element de start al unui proces cu adevirat

participative;

ResPonsabilizare

- asigurarea unei raport5ri permanente a decidenlilor fa!5 de constituenli 5i beneficiari;

Nediscriminare

- asigurarea egalitdlii nu doar la nivel de prevederi normative, dar 9i la nivel de impact 9i

efecte. Accesul la servicii gi beneficii publice locale trebuie adaptat la nevoile diferitor grupuri

comunitare pentru a asigura un impact/efect echitabil 9i egal.



Profilul comunitdtii

Satul CorlSteni este situat la 7 km distan!5 de or. B5l!i, la 30 km distanld de centrul raional

R65cani gi 130 km de mun, Chiginiu gi are o suprafali de 533 ha, iar a intreg teritoriul de 5863 ha.

Satul are o populalie de 5546 locuitori. Administralia publici localS dispune de un spaliu propriu pe o

suprafali de 300 m pdtrali unde activeazi L5 consilieri, primarul, viceprimarul gi un aparat format din

5 funclionari publici, dintre care un singur birbat (secretarul CL) li 7 persoane personal auxiliar.

Structura veniturilor primiriei CorlSteni pentru a.2O2O (mii lei)

CorlSteni

,''%

Venituritotal rt748,2 100

Venituri proprii 4024,2 35

Taxe locale 275,7 2

Mijloace speciale 342,0 3

Tra nsfe ru ri 71.06,3 60

SatulCorlSteni, ca gi majoritatea comunitSlilorde pe teritoriul Republicii Moldova, este dependente de

transferurile de la bugetul de stat. Cu toate cd ponderea veniturilor proprii este destul de mare, in comparatie

cu alte localitSli, cu forlele proprii APL Corldteni nu poate realiza 5i dezvolta servicii publice, deoarece

resursele financiare de care dispune sunt prea mici, iar transferurile sunt cu destinalie speciald. in acest caz,

cooperarea intercomunitard este o bund solulie pentru dezvoltarea de servicii publice, in special, pentru

localitilile separate. in structura cheltuielilor bugetului local cea mai mare pondere o inregistreazd cheltuielile

pentru intrelinerea invSldmintul pregcolar: aproximativ 44,5% 9i instituliile culturale; aproximativ !0,5 %'

Cheltuielile pentru gospoddria de locuinle gi serviciilor comunale este de 16,2% .

Investilii capitale

Investiliile capitale in multe cazuri se efectueazd prin proiecte de finantate cu suportul financiar al

fondurilor nalionale de investilii 5i din granturi oblinute de la partenerii de dezvoltare. in perioada 2OI7-20t9

investilii capitale realizate de primdria CorlSteni au fost de circa 14,8 mln lei, iar suma de cofinantare a

proiectelor din bugetul local a fost de circa7,2 mln lei. Volumul investiliilor capitale gi proiectele de investilii

pentru perioada 2017-2019 se prezinti in tabelul de mai jos.

Tabel: Volumul investiliilor capitale in perioada 2017-2019 ( lei)

Valoarea

2019 Total

Lucrdri de reparafie a bucdtdriei grddinitei

" U rsu le!"
411265,O 411265 411265

Construcfia staliei de epurare gi reconstruc -

fia (extinderea) sistemelor de canalizare gi

aprovizionare cu apd potabild a s.Corl5teni

72791,6,0

(FEN)

Reparalia acoperigului Casei de Culturi 954984,0

(FEE)

Lucrdri de reparalie capitalS a incdperilor

Primdriei
549785 31,4246 1.471.54 88385 549785



Denumirea lucririlor ,Valoarea
totile

Inrclusiv, din bugetul local

20rs 20;t9.' Total
Lucrdri de reparatie a grddinilei "Hulubag" 735734 22s00 615432 97802 735734
Reparatia capitalS (beton asfaltic) a
str.3L August 1989

4550000

(bugetul

de stat)
Kepara!ta capttata (beton vibrocilindrat) a

str.Centrald 5i V.Dumbrdvea nu
2168333 2168333 2168333

Lucrari de proiectare 9i reparalii a drumurilor
loca le

1173494 518494 655000 t173494

Keparalta capitata (beton asfaltic) a

str.Tineretului
1300000

(bugetul

de stat)
Lucrdri de reparatie a incdperilor Casei de

Culturi 206604 206604 206604

Reparatia monumentului consdtenilor cizuti
in lupte 55413 55413 s5413

Lucrdri de pavare a trotuarelor 858073 8s8073 858073
Lucrari de construclii electrice la iluminatul
stra da I

390916 68347 9771,4 23085s 390916

Lucrari de amenajare a teritoriului 515952 95500 95700 324752 515952
tvrontarea sistemului video de supraveghere 92554 92554 92554
Total investilii capitale in 2OL7 -20t9 14791023 1430352 33803s0 234742I 71-58123

Servicii Publice prestate

Aprovizionarea cu ap5.

Satul Corldteni dispune de un sistem de alimentare cu apd separat, care este renovat gi in linii generale
acoperd necesitdtile localitdtii. CircaSO% din gospoddriile locuibile din Corldteni (1320 gospoddrii) beneficiazd
de acest serviciu. Serviciul de alimentare cu apd este gestionat de cStreintreprinderea Municipald,,Corldteni-
Servcom", al cireifondator este consiliul local. Tntreprinderea MunicipalS este dotatd cu sediu separat, utilaj gi

instru mentariu corespunzdtor, autocamionetd,

Serviciul de Canalizare.

in s.Corldteniexistd un sistem de canalizare, mogtenit din sistemulsovietic, gicare la moment se afld intr-
o stare avariatd'in 2020 se planificd atragerea a3748882leidin Fondul Ecologic Nalional pentru reconstruclia
statiei de epurare a apelor uzate, proiectarea gi reconstruclia relelelor de canalizare cu conecrarea a unor
obier:tive social-culturale gi a circa 60 de gospoddrii la sistemul de canalizare.

Sistem de evacuare a degeurilor.

Localitatea dispune de un sistem organizat de evacuare a degeurilor. Serviciul este asigurat prin
colectarea individual 5itransportarea centralizatd a degeurilor solide in cadrul proiectului,,Sistem de colecrare
gitransport al degeurilor menajere pe raza microregiunii interraionale R6pcani-Drochia". in cadrul proiectului
dat, implementat cu suportulAgenlieide Dezvoltare RegionalS Nord s-au procurat: gO00 de pubele; 116 euro-
contalnere; un tractor cu genile nou; un tractor MTz-82 nou in complect cu remorcd, lamd frontald oe
deszapezire, incircdtor din fafd 5i maturd din spate; doui automobile,,lveco" noi pentru transportarea
degeurilor; mobilier nou gi calculatoare. La moment serviciul de colectare gi transportare a degeurilor este
gesticnat de cdtre SRL,,Salubricom Expert", administrat de cdtre consiliul de administralie alcdtuit din primarii



celor 7 localitd|i antrenate in cadrul proiectului. Pregedinte al consiliului de administralie este primarul

s.Corliteni dl Anatolie Baciu.

Serviciile medicale.

Serviciile medicale sunt acordate de Centrul de Sinitate Corldteni ce asigurd cu servicii medicale atAt

locuitorii satuluiCorldteni cdt gi locuitorii satuluiinvecinat Singureni. Serviciul de urgentd este prestat de cdtre

serviciul de urgentd Bilti.

Zonel e de agrement-recreere.

Satul Corliteni dispune de un parc care a fost parlial reabilitat din resurse proprii, care, insd, nu dispune

toatd infrastructura necesari 5i careva facilitdti.

Gestionarea Spaliilor Verzi.

Nu existd un serviciu dezvoltat in acest sens. Se efectueazi anumite lucrdri periodice in baza planurilor

de salubrizare gi inverzire a localit5fii.

lntrelinerea drumurilor gi deszipezirea pe timp de iarni.

Organizarea acestui serviciu este divizatd in dependenli de gestiunea drumurilor. La nivel local serviciul

lipse5te. Drumurile locale aflate in responsabilitatea primdriei sunt deservite prin contractarea de cdtre

primdrie a serviciilor necesare de la agenliieconomici locali.

lluminarea silSzilor

lluminarea stradalS este asiguratd parlial, fiind iluminate doar citeva strdzi principale a localitdtii.

Amenajarea gi intretinerea cimitirului.

Cu toate cd nu existi un serviciu care sd asigure lucrdriconstante, acest serviciu este coordonat de cdtre

primdrie. in acest sens serviciu dat ar fi bine si fie subcontractat cdtre i.M. ,,Corldteni-Servcom", cu condilia

dispu ne rii de mijloace tehnice corespunzdtoa re.

Servicii antiincendiare

Serviciile antiincendiare sunt asigurate prin intermediul Departamentului Situatii Exceptionale Bdlti

(Rigcani).

ActivitSti culturale

Activitdtile culturale ale localitdlii sunt coordonate la nivel local de cdtre primdria s.Corldteni 9i organizate

de cdtre instituliile responsabile. in Corldteni aceste activitili sunt organizate prin intermediul direcfiei Casei

de Culturd.

Servicii de asistenti sociali

in localitate sunt asigurate de cdtre serviciile de asistenli sociald (Direcfia Asistenli Cociald 5i Protecfia

Familiei a consiliului rational Ripcani) prin intermediul asistentului social comunitar care activeazd in teritoriu 5i

a doi lucrdtori sociali.

Tendinfe demografice

Analiza evolutiilor demografice in baza datelor din s.Corldteni aratd

populaliei gi de cregtere a numdrului emigranlilor. Tendinla demograficd

Acest fenomen poate fi constatat gi pe fonul evolutiei demografice a tdrii.

o tendinld generald de reducere a

generald este una de descre5tere.



\

Dezvoltare economici

potenlialul economic al satului Corldteni este reprezentat de circa 66 agenli economici din diferite

domenii economice unde sunt angajate circa 713 de persoane. Majoritatea absoluti a agentilor economici

sunt cu capital privat. Cel mai important domeniu economic este agricultura unde activeazd 20 agenti

economici, dintre care citeva intreprinderi mari gi mijlocii. Un alt domeniu economic important este comertul

reprezentat de 31 de agenti economici cu un personal de 114 persoane. in sfera serviciilor activeazd 14 agenti

economici cu un numdr de personal de 143 persoane. Numirul agentilor economici pe domenii economice de

activitate gi a personalului angajat se prezintd in tabelul de maijos.

Tabel: Numirul agenlilor economici pe domenii economice de activitate.

-Numerul de angajali

"Numirul de agenti economici

-Numirul de agenli economici

-Numerulde angajati

"Numirul de agenli economici

-Numdrul de angajali



Activitdtile economice mai principale sunt agricultura, comerlul, servicii. Avantajele pentru

activitatea economicd ?n localitate este mobilitatea rutierd crescutd (acces direct cStre traseul M-5) Si

apropierea de mun.Bdlti (7 km). Prezenta mun.Bdlti reprezintd avantaje, dar 5i dezavantaje pentru

dezvoltarea economici a localitSlii. in primul rind, ar fi optime activitilile de producere avind in

mun, Bdlti, dar giin oragele din zond mul!i consumatori, astfel agentii economici producdtori ar avea de

c65tigat, in acela5i timp, obunS parte a localnicilor lucreazi in B5lli beneficiind de transportul public

interurban 5i de un salariu mai marein defavoarea mediului economic din localitate.in rezultatul analizei

efectuate, primdria CorlSteni opteazi pentru incurajarea investiliilor in producere la nivel local, dar gi

activitdti economice de producere a serviciilor la nivel local pentru a nu pierde localnicii.

Oportunitdtile de finantare sunt aceleapi ca 5i in alte sate din partea bdncilor comerciale sau

imprumuturi de la AEi din localitate Dar procentul mare la indatorare face ca creditarea si nu fie o

solulie pentru impulsionarea activititilor economice. O solutie ar fi valorificarea remitenlelor venite din

strdindtate, insd acest lucru este posibil numaiin rezultatul implementirii unei campanii de informare in

localitate. Plus, pregdtirea gi stimularea cuno5tintelor gi transferului de know how (,,a 5ti cum") la

cet5leniicu initiativd economici din localitate arduce la animarea vieliieconomice.

Dezvoltare sociale

Situatia actualS privind nivelul de dezvoltare a instituliilor sociale din localitate se prezintS in tabelul de

maijos:

Analiza SWOT a satului Corliteni

W- puncte slabe
1. pasivitatea localnicilor;
2. infrastructuri rutierd localS inci precarS;

3. responsabilitate colectivd scdzutd;
4. migratia la munci peste hotare ce afecteazd
doar copii, ci gi localitate intucAt o parte din
plecati s-au stabilit cu traiul in altd parte.

T - Riscuri
1. relalii tensionate cu APL (nivel doi);
2. majorarea prelurilor;
3. cadrul legislativ instabil;
4. migratia populatiei;
5. calamititi naturale.

nu

cei

S. - puncte tari
1. resursele naturale identificate in localitate;
2. pdstrarea tinerilor in localitate datoriti apropier
de mun,Bdl!i;
3. APL localS activd;
4. Prezenla traseului rutier de localitate care le
mun.Billi de oragele Drochia 5i Fdle5ti;
5. Prezenta fortei de muncd in localitate.

O - Oportunitdti
1, Valorificarea remitentelor venite in localitate;
2. Realizarea parteneriatelor cu donatorii tdrii
precum gi cu alti filantropi strdini;
3. Promovarea unor parteneriate publice private
nivel de comunitate;
4, Realizarea infrdtirilor cu localitdti din Europa, i
special din Romdnia.



Aspirafii ale locuitorilor satului Corldteni:

1. Drumuri reparate, trotuare gi iluminare stradald;

2. Sat aprovizionat cu apd potabild Ei conectarea la sistemul de canalizare;

3. Gridinile de copii amenajate qi dotate (perfeclionarea cadrelor didactice)

4. Ameliorarea stdrii ecologice, lichidarea gunoiqtilor spontane, sistem de colectare

separatf, a deEeurilor solide, servicii de evacuare a deEeurilor lichide Ei apelor uzate;

5. Stadion performant;
6. Condilii adecvate pentru activitatea Casei de culturd ;

7, Institulie medico-sanitara publicd eficientd cu Centru de plasament pentru persoane virstnice 9i

persoane cu disabilitdti;
8. Crearea unui centru de instruire qi consultanld a micilor producdtori agricoli.

Problemele identificate de grupurile comunitare:

Principalele probleme identificate de grupurile comunitare sunt indicate in tabelul de mai jos:

Grupul de lucru

Securitatea sociald: pensia bdtr6nilor nu acoperd minimul necesar. in
mod special este precard situalia bdtrdnilor singuratici'

Persoanele in etate

B[trAnii solitari nu au acces la servicii minime care le-ar permite o
viala decentd sau cel putin condilii minime pentru a supravietui.

BdtrAnii {intui{i la pat nu dispun de cdrucioare pentru a se putea

deplasa qi integra in comunitate

Lipsa oportunitd{ilor de socializare qi integrare a bdtrdnilor singuratici

(adeseori mulli deced eazd in singurdtate)

Securitatea sociald: alocdliile oferite persoanelor cu drzabilitSli nu

acoperd minimul necesar pentru persoanele cu dizabiliafi qi ingrijitorii
acestora.

Persoane cu dizabilitl{i
qi ingrijitorii acestora

qi angajare aLipsa oportunitAflor de orientare profesionald
persoanelor cu dizabilitali in cAmpul muncii.

Acces limitat la educalie pentru persoanele cu dizabilitdli in institulii
publice qi alte localuri publice.

Lipsa acomoddrii rezonabile pentru persoanele cu dizabilitSli.

Lipsa oportunit[1ilor de participare a tinerilor (inclusiv elevilor) in
procesul de dezvoltare a comunitdlii.

TineriiLipsa locurilor de muncd / oportunitdlilor de angajare

Adolescenlii dotaJi nu vor avea condilii adecvate pentru instruire,
deoarece incepind cu anul 2020 iqi inceteazd activitatea Leceul

teroretic (dispar clasele liceale).

posibilitatea de

qi conectarea
Lipsa sistemului de canalizare (comunitatea nu are

reabilita in totalitate sistemul de canahzarc

consumatorilor fi nali).
Femeio copii

10



Venituri mici $i lipsa oportunitdlilor de angajare in cAmpul muncii.

Existenta riscului sporit de accidente din cauza lipsei trotuarelor
renovate de-a lungul strdzilor principale.

Aufost identificate Si propuse patru direclii strategice orientate pe domenii pecific de activitate:

Directii stra ce:

1.Q-nearga-aBartq-4ltitilpnds*nepi*rp-in*fl.m*ul
ms_+",pJk*"(Wun".e:a.Ig"ec-hijRb_ita_pR

h*:b-ald-dr**gmsrrjeJe'es.a*cpnt,spp-ril*pJrnr*
srupurilor sociale defavorizate

Anul Cost Responsabil

1. Crearea centrului informational privat agricol 202r 80000 APL. ONG
2. Crearea centrului de turism 2022 I 5000 APL. ONG
3. Identificare gi implementarea tehnologiilor noi in

asriculturd
2020-
2024

500000 agentii
economici

4. Creareaunui incubator de afaceri 2021 120000 APL,ag. econom,
ONG-uri locale

5. Deschiderea secliei de prelucrare qi ambalare a

producliei agricole (uscdtorie de fructe, seclie
conserve)

202r-
2022

1 100000 Agentii
economici

6. Creareade noi intreprinderi mici qi mijlocii de

crestere a animalelor si pdsdrilor
2020-
2024

600000 APL, agenfii
economici

7. Crearca de noi intreprinderi mici gi mijlocii in
domeniul constructiei si amenaidrilor

2020-
2024

80000 Agen!i
economici

8. Lucr[ri de consolidare aterenurilor agricole. 2020-
2024

24000 Arendatorii de

terenuri
9. Amenaiarea si deschiderea unei Piete asricole. 2021 250000 APL

2.Asiqurarea dreptului le'lln ffi
Anul Cost Responsabil

aKm*dszy.aJtaJ-e3-ssdsska-tu$JulRi

1. Lucrdri de de lichidare a gunoiqtilor spontane gi

mentinerea in ordine a sunoistilor autorizate.
2020-
2024

200000 APL. Agentii
economici

2.Lucrlri de salubrizare gi reamenajare a ripilor. 2020-2024 I 50000 APL, ONG,
soc. civild.

3. Elaborarea qi implementarea proiectului de

colectare seoaratd a deseurilor solide.
2022 50000 APL, SRL

..Salubricom
4. Elaborarea proiectului de extindere gi punerea in

functiune a sistemului de canalizare
2020-
2024

9000000 APL, agenlii
economici

5. Orsarizuea instruirii ecolosice a populatiei 2020-2024 25000 APL. ONG
6. Sddirea unor fiqii noi pentru impddurirea zonelor

supuse alunecdrilor
2020-2024 250000 APL, ONG,

agenti
economici

7. Restabilirea zonei de orotectie a riului R[ut 2021 8000 APL
8. Moderni zarea parcului central (pavaj, iluminare, bdnci) 2020-2022 300000 APL, agenti

economici
9. Otganizarca concursului comunitar: ,,Cea mai curat[ qi

anenai atd strada ( go soo d[rie) "
permanent 60000 APL

10. Actualizarea Planului Urbanistic General al localitdtii 2022 380000 APL 1I

1 1. Instalarea Statiei de tratare a apei potabile 2021-2022 250000 IM



,,Corldteni-
Servcom"

12. Emiterea gi difuzarea bucletului: ,,Regulile de
asigurare a curdteniei in s.Corldteni,'.

2020 500 APL

13. Implementarea serviciului de evacuare a aeqeurilo,
lichide qi apelor uzate.

2020 80000 IM
,,Corldteni-
Servcom"

gfgp__U-f_i-lg-f s o ci al e d efavo rizate

Anul Cost Responsabil

1. Constructia unui mini stadion. 2020 660000 APL, FMF
2.Construclia cdilor de acces c6tre instituliile de

educalie timpurie:
- cale de acces cdtre IET nr.1 ,,Ursule!,,;
- cale de acces cdtre IET nr.2 ,,Hulubag"

2021
2023

300000
450000

APL, parteneri
de dezvoltare

I J. Lucran cle reparalre qi reconstruclie a drumurilor,

I trotuarelor, inclusiv,
I a) Beton asfaltic:
rr---.--

| - str. v.Dumbrdveanu - str.Etemitdlii (col! str.31
August);
- str. Testemilanu (str.Centrald - str.Eternit[Ui);
- str. Pdcii (str.V.Dumbr6veanu - str.C-n Stamati);
- str. Eternitdlii (str.31 August - str.Sf. Arh. Mihail);
- str. Centrald (str.V.Dumbrdveanu - str.Vdilor);
- str. Centrala (str.31 August - str.Vasiutinschii);
- str. Sf. Arh. Mihail (str.Centrald - str.Eternitatii).

b) Varintd albd
- str.V.Alecsandri (M-5 - str.Eternitalii);
- str.Vdilor, str.Lalelelor;
- str. I.Creangd (str.V.Dumbrdveanu -

str.V.Alecsandri):
- str-la $t.Neaga;
- str-la C. Stere (str.L.Damian - str.Alexandru cel

Bun);
- str. I.Neculce (str.31 August - str. Strimba);
- str. Ripilor;
- str. Sf. Arh. Mihail (str.Central6 - str.Eternitalii);
- str. Centrald (str.31 August - str.Cimpiilor);
- str. Basarabia;
- str. L.Damian;
- str. Stefan cel Mare;

c) Trotuare:
- str. Tineretului (str.V.Dumbr[veanu - str-la Drasos

Voda);

| 2020-
I

| 2024

2020
2021
2021
2022
2023
2023
2024

2020
2020

2020
2020

2020
2020
2020
202r
2021
2022
2022
2023

2020
2020
2023
202r
2022
2023

2022

4000000
970000

1 300000
1 000000
800000
640000

1 3s0000

363000
1 73000

68000
39000

43000
45000
39000

2s0000
228000
200000
540000
540000

490000
896000

500000
708000
53 1 000

800000

1 30000

APL, parteneri
de dezvoltare

APL, cons. r-nal
APL, AIPA
APL
APL
APL
APL
APL

APL
APL

APL
APL

- str
- str
- str
- str

31 August (str.Eternitdlii - str.gt. cel Mare);
Te stemilanu ( str. C ent r ald, - str. EternitAti i) ;

APL
APL
APL
APL
APL
APL
APL
APL

Buget de stat
APL
AIPA
APL
APL
APL
APL, parteneri
de dezvoltare

4. Deschidera unui atelier de deservire sociald qi
prestare a serviciilor private (incluziunea persoanelor
cu disabilitati)

1a

31 August (str-la gt.Neaga - str.Erernitdlii);
Eternitdlii (str. V.Dumbrdveanu - str.31 August);

i (str.31 August - str-la Vod

5. Fondur.u.rn.i inrtirnlii d. i



-
(erddinitl - scoala primard). de dezvoltare
6. Deschiderea unui salon modem de cinema. 2022 17000 APL, directia

Casei de Culturd
7. Amenaiarea salilor de dus pe linsd sala sportivd 2021 130000 Adm. liceului
8. Amenajarea qi deschiderea salonului

..V. Dumbrlveanu" in incinta muzeului literar. 2021 270000
APL, direclia
Casei de Culturd

9. Lucrdri de proiectare Ei conectare a liceului la
sistemul de canalizare

2020-
2024 900000

Administratia
liceului.IM

10. Terminarea lucrdrilor de construcfie a Centrului de
plasament pentru persoane virstnice qi personae cu
disabilitdti ..Empatie"

2020-
2024 7000000

Buget raional,
parteneri de
dezvoltare

I l.Lucrdri de reabilitare a ilumindrii stradale,
inclusiv:

- str.31 August;
- str.$tefan cel Mare;
- str.Basarabia, str.Viilor, str.Bdlli;
- str.Sf. Arh. Mihail;
- str.L.Damian;
- str.M.Eminescu, str.I. Creang5., str.A.Donici ;

-str.M.Dumbrdveanu, str.Degteptdrii, str.P.Zadnipru,
str.Vdilor. s.a.

2020
2020
2021
2021
2022
2023

2024

100000
1 80000
1 80000
80000

200000
250000

250000

APL
APL
APL
APL
APL
APL

APL
12. Instalarea sistemelor de producere a energiei

resenerabile la edificiile socio-culturale.
2022-
2024 1200000

APL,Parteneri
de dezvoltare

13. Deschiderea unui salon pentru inregistrdri audio-
video

2022 1 50000 APL, Directia
Casei de Culturd

14. Lucrdri de proiectare Ei conectare a Casei de
Culturd la apeduct si canalizare

2020-
2024 111

APL, Direclia
Casei de Culturd

15. Amenajarea salilor de dug pe lingd sala de dans 2024 90000 APL, Directia
Casei de Culturd

16. Construcfia anexei (grupa creqd) la grddinila
,,Hulubag"

202r 1 800000 APL, Parteneri
de dezvoltare

1 7. Termoi zolarca peretilor exteriori la grddinila
..Ursulet"

2022 920000 APL, Parteneri
de dezvoltare

4, C_rear,ea u-nUi me-d-iu- favofabil pentru p-articip-area
Anul Cost Responsabil

dezvoltarea umand
Elaborarea gi implementare a programelor de

instruire a populatiei (economicd, ecologicS, juridicd,
pedagogicd, sanitard, sexuald, antiviolenld,
antidiscriminare etc.), asigurdnd informarea gi

implicarea persoanelor gi grupurilor defavorizate din
comunitate (bdtrani, tineri gomeri, persoane cu
dizabilitdti" femei)

2020-
2024 55000 APL, ONG

2. Instruirea gi perfeclionarea continud a cadrelor didactice 2020-
2024

s0000 Adm. Instit. de
inv6|dmint,
ONG

3.Dezvoltarea qi consolidarea sectorului asociativ
qi a parteneriatului social

2020-
2024

120000 APL, ONG,
agenlii
economici

4. Instruirea conducdtorilor intreprinderilor noi create 2020-
2024

40000 APL,ONG, 13

as.economici



5. Facilitarea credrii unei asociatiei obgteqti in domeniul
participarii si dezvoltdrii umane

2021 4000 APL

6. Crearea Centrului "Parlamentul copiilor. 2020-
2021

60000 APL, ONG,
Directia liceului

7. Promovarea gi dezvoltarea muncii de voluntariat 2020-
2024

20000 APL. ONG

8. Organizare a Zilelor Diasporei. Crearea Aso ciali ei
Bdstinasilor.

2020-
2024

3s 00000 APL, ONG

Gestionarea eficientd a paginii web a APL.
or garizarea si petrecerea consultdrilor publice.

2020-
2024

s000 APL

Monitorizarea qi evaluarea

Monitorizarea qi evaluare strategiei are loc anual prin raportareala finele anului de cdtre primar
la qedinla consiliului, precum qi in fafa adundrii generale a cetdtenilor (adundri sectoriale a cetdfenilor).
Raportarea va avea loc in baza a ceea ce s-a reuqit a se realiza. in plus, monitorizarea se va face qi la
diferite etape ale Strategiei prin:

Monitorizarea activitdtilor de implementare prin intermediul vizitelor lafa\a locului.
Colectarea feedback-ului (pdrerilor) de la factorii interesali qi de la beneficiari, prin
intermediul sondajelor, interviurilor, focus grupurilor sau intdlnirilor comitetelor de

conducere.

De 2 ori pe an primarul vaprezenta comunitdlii rapoarte de rcalizare.

Monitorizarea separatd arealizdrii planului strategic va fi efectuatd de un grup de cetSleni format
voluntar gi care vor face comentarii la gedinla consiliului, cind primarul va darea de seama.

I4


