
                                                                                                                                                                                                       ANEXĂ 

                                                                                                                                                                            la decizia nr.4/4 din 27.06.2024 

PLANUL DE ACȚIUNI 2024-2025 

pentru îmbunătățirea Capacității Organizaționale și Funcționale (FOCAS) a Primăriei Corlăteni  

 

Acțiuni 
Termene de 

realizare 
Indicatori de 
monitorizare 

Responsabil 
 

Referințe 

1. CAPACITATEA ORGANIZAȚIONALĂ ȘI DE PLANIFICARE STRATEGICĂ 

1.1 Disponibilitatea cadrului regulatoriu la nivel local / actelor interne 

Publicarea pe site-ul primăriei a Regulamentului Primăriei și a Statutului 
satului 

Trimestrul II 2024 
Regulamentul Primăriei 

și Statutul publicat 
Secretar CL, 

Resp. Pag. web 
 

Elaborarea Regulamentului cu privire la publicitatea exterioară 
Trimestrul IV 

2024 
Regulament elaborat Secretar CL  

Postarea Deciziilor Consiliului Local și Dispozițiilor Primarului în Registrului 
Actelor Locale și pe pagina web a Primăriei 

Trimestrul IV Nr. de acte plasate 
Responsabil de 

pag. web 
 

1.2 Strategia de dezvoltare socio-economică a localității / Planul Strategic 

Monitorizarea Planului strategic Trimestrul I 2025 
Plan strategic 
monitorizat 

Primar 
Echipa Primăriei 

 

1.3 Documentația de urbanism și amenajare a teritoriului  

Elaborarea Regulamentului privind certificatele de urbanism și autorizații de 
construcții 

Trimestrul I 2025 Regulament elaborat Primar  

Identificarea oportunităților de finanțare a actualizării PUG 
Trimestrul III 

2024 
Oportunități 
identificate 

Primar 
Inginer cadastral 

 

1.4 Planul de Investiții Capitale 

Monitorizarea planului de investiții capitale Trimestrul I 2025 Plan strategic actualizat 
Primar 

Echipa Primăriei 
 

1.5 Planul Financiar Multianual (pe termen mediu și lung) 

Planificarea impactului financiar a deciziilor/ planului de investiții pe termen 
mediu și lung 

Trimestrul IV 
2024 

Estimări/prognoze 
efectuate 

Primar 
Contabil-șef 

 

1.6 Planificarea Dezvoltării Economice Locale 

Identificarea potențialului turistic a localității 
Trimestrul I-II 

2025 
Elaborarea submeniului  

atracții turistice 
Primar 

Echipa Primăriei 
 

Elaborarea și promovarea unor eventuale oferte investiționale pentru 
potențiali investitori 

Trimestrul I 2025 
Oferte investiționale 

elaborate și promovate 
Primar 

Echipa Primăriei 
 

2. CAPACITATEA DE FURNIZARE A SERVICIILOR PUBLICE 

SERVICII DE UTILITATE PUBLICĂ 



Acțiuni 
Termene de 

realizare 
Indicatori de 
monitorizare 

Responsabil 
 

Referințe 

2.1 Serviciul de aprovizionare cu apă 

Monitorizarea prestării serviciului  2024-2025 Raport informativ  
Administrator 

ÎM 
 

Identificarea pierderilor de apă Trimestrul I 2025 Raport elaborat 
Administrator 

ÎM  
 

Efectuarea continuă a controalelor privind calitatea apei potabile   Trimestrul I 2025 Act de control  
Administrator 

ÎM  
 

Modernizarea sistemului de aprovizionare cu apă 
Trimestrul III-IV 

2024 
Decizia CL 

Lucrări efectuate 
Consiliul Local 

Primar 

Programul 
Comunitatea 

Mea 

Dezvoltarea și menținerea, în conformitate cu regulile sanitare, a surselor și 
sistemelor publice de alimentare cu apă potabilă a populației  

Trimestrul IV 
2024 

Măsuri întreprinse 
Decizia  de aprobare a 

Consiliului 

Administrator 
ÎM 

 

Digitalizarea plății pentru consum Trimetrul IV 2024 Sistem elaborat 
Administrator 

ÎM  
 

Planificarea și asigurarea resurselor financiare 
Trimestrul IV 

2024 
Plan elaborat 

Primar 
 Contabil-Șef 

 

2.2 Serviciul de canalizare 

Identificarea surselor de finanțare pentru construcția stației de epurare 
Trimestrul IV 

2024 
Plan divizat Primar  

Inițierea construcției stației de epurare 
Trimestrul II             

2025 
Stație de epurare  Primar  

2.3 Managementul deșeurilor solide 

Monitorizarea prestării serviciului de management al deșeurilor solide. 
Trimestrul IV 

2024 
Raport de progres Viceprimar   

Lichidarea unei porțiuni din gunoiște August 2024 Lucrări efectuate Primar ONIPM 

2.4 Serviciul de transport public local 

Monitorizarea serviciului de transport public 2024-2025 Serviciu monitorizat Primar  

Extinderea itinerarului transportului public 
Trimestrul IV 

2025 
Itinerar extins Primar  

2.5 Întreținerea drumurilor locale 



Acțiuni 
Termene de 

realizare 
Indicatori de 
monitorizare 

Responsabil 
 

Referințe 

Organizarea consultărilor publice 
Trimestrul IV 

2024 

Pr. vb. Nr. de 
participanți (femei, 
bărbați, tineri, fete, 

băieți, persoane 
vulnerabile) 

Primar 
Echipa Primăriei 

  

Elaborare Plan de întreținere a infrastructurii drumurilor publice 
Decembrie  

2024 
Plan elaborat  

Primar 
Echipa Primăriei 

  

Executare de lucrări de întreținere perioada rece 
Trimestrul IV 

2024  
Trimestrul I 2025 

Măsuri întreprinse  
Primar 

Echipa Primăriei 
  

Executare de lucrări de profilare a drumurilor publice  
Trimestrul IV 

2024 
Măsuri întreprinse  

Primar 
Echipa Primăriei 

  

Reparația periodică a drumurilor „varianta albă” 
Trimestrul II-III 

2024 
Măsuri întreprinse 

Primar 
Echipa Primăriei 

Firma 
câștigătoare 

Monitorizarea situației de întreținere a infrastructurii drumurilor publice 
locale 

Trimestrul IV 
2024 

Raport 
Primar 

Echipa Primăriei 
  

Pavarea a 1 km de trotuar 
Trimestrul II-III 

2025 
Măsuri întreprinse 

Primar 
Echipa Primăriei 

  

Planificare și asigurarea resurselor financiare 
Trimestrul IV 

2024 
Decizia CL elaborată 

Primar 
Contabil-șef 

 

2.6 Iluminatul public stradal 

Asigurarea iluminatului stradal pe drumurile publice  Trimestrul I 2025 
Raport privind măsuri 

întreprinse 
Primar   

Lucrări de întreținere și eficientizare a iluminatului public stradal 
Trimestru II-III 

2024 
Nr. de beneficiari, 
măsuri întreprinse 

Primar  

Monitorizarea performanțelor sistemelor de iluminat din localitate. 
Trimestrul IV 

2024 
Raport de monitorizare Primar   

Planificarea și asigurarea resurselor financiare pentru asigurarea 
iluminatului public 

Trimestrul IV 
2024 

Decizia CL elaborată 
Primar 

Contabil-Șef 
 

2.7 Gestiunea spațiilor verzi și întreținerea cimitirelor 

Elaborarea planului de amenajare a spațiilor verzi 
Trimestrul IV 

2024 
Plan elaborat Primar   

Executarea lucrărilor de întreținere a spatiilor verzi 
Trimestrul II-III 

2024 
Măsuri întreprinse Operator   

Monitorizare situației de întreținere a spațiilor verzi și a cimitirelor  2024-2025 Raport de progres Primar   

Plantarea arborilor 
Trimestrul IV 

2024 
3000 de puieți plantați Primar  



Acțiuni 
Termene de 

realizare 
Indicatori de 
monitorizare 

Responsabil 
 

Referințe 

Planificarea și asigurarea resurselor financiare  
Trimestrul IV 

2024 
Decizia CL elaborată Primar   

Amenajarea spațiilor verzi cu plante decorative cu implicarea tinerilor din 
localitate 

Trimestrul II 2024 
Numărul de spații 

amenajate, numărul 
tinerilor implicați 

Viceprimar  

SERVICII SOCIALE 

2.8 Educația timpurie 

Analiza situației curente si identificarea necesitaților de îmbunătățire a 
infrastructurii instituțiilor preșcolare 

Trimestrul IV 
2024 

Analiză elaborată 
Directorii 

instituțiilor Primar 
  

Lucrări de mentenanță August 2024 
Numărul de lucrări 

realizate 
Directorii 

instituțiilor 
  

Lucrări de termoizolare 
Trimestrul III-IV 

2024 
Lucrări realizate 

Directorii 
instituțiilor 

 

Planificarea și asigurarea resurselor financiare 
Trimestrul IV 

2024 
Decizia CL elaborate 

Raport executare buget 

Directorii 
 Primar 

 Contabil-șef 
 

2.9 Cultura, sportul și tineretul (case de cultură, biblioteci publice, muzee etc.) 

Analiza situației curente și identificarea necesităților de îmbunătățire a 
infrastructurii casei de cultură, bibliotecilor, terenului de sport 

Trimestrul IV 
2024 

Analiza elaborată 
Directorii 

instituțiilor 
Primar 

  

Elaborarea Regulamentului cu privire la funcționarea casei de cultură 
Trimestrul III 

2024 
Regulament elaborat 

Director casă de 
cultură 

  

Elaborare Plan de măsuri culturale pentru casa de cultură 
Trimestrul IV 

2024 
Plan elaborat 

Director casă de 
cultură 

  

Organizarea măsurilor culturale, sportive 2024-2025 
Nr. de evenimente 

organizate 
Nr. de participanți 

Directorii 
instituțiilor 

  

Monitorizarea activității casei de cultură, bibliotecilor 
Trimestrul IV 

2024 
Raport de monitorizare 

Directorii 
instituțiilor 

Primar 
  

Facilitarea implicării Consiliului elevilor în activitatea APL  2024-2025 Consiliu creat 
Vice-primar 

Primar 
  

Implicarea grupului de seniori în activitățile socio-culturale 
 

 2024-2025 

Nr. de evenimente 
organizate  

Nr. de participanți 

Viceprimar 
Bibliotecar 

 

Activități de colaborare și promovare a muzeului literar din localitate Trimestrul I 2025 Nr. de activități organizate 
Viceprimar 
Bibliotecar 

 



Acțiuni 
Termene de 

realizare 
Indicatori de 
monitorizare 

Responsabil 
 

Referințe 

Organizarea diverselor concursuri cu implicarea elevilor în vederea 
promovării patrimoniului cultural și istoric.  

Trimestrul II-III 
2025 

Nr. de activități organizate 
Viceprimara 

Directorii 
instituțiilor 

 

Planificarea și asigurarea resurselor financiare  Trimestrul IV 
Decizia CL elaborată 

Raport executare buget 
Primar 

Contabil-șef 
 

2.10. Servicii de asistență socială comunitară 

Evidența și organizarea tutelei minorilor orfani sau fără susținători legali, 
precum și adopția acestora sau repartizarea lor în plasament familial 

2024-2025 Raport de progres Asistenți sociali    

Evidența copiilor de vârstă școlară obligatorie și asigurarea școlarizării lor 
până la vârsta de 16 ani  

2024-2025 Raport de progres Asistenți sociali   

Acordarea de ajutor material și de alt fel familiilor cu copii preșcolari și copii 
cuprinși în învățământul obligatoriu, în modul stabilit  

Trimestrul III 
2024 

Raport de progres 
Nr. de beneficiari 

Asistenți sociali   

Elaborarea Planului de incluziune socială 
Trimestrul III 

2024 
Plan elaborat Asistenți sociali   

Monitorizarea familiilor social vulnerabile și a familiilor în situații de risc 2024-2025 Raport de progres Asistenți sociali  

2.11 SERVICII ADMINISTRATIVE (autorizații, certificate și alte documente aferente) 

Promovarea serviciilor CUPS 
 

2024-2025 
CUPS funcțional 

Primar 
 Secretar CL 

Specialist CUPS 
  

Monitorizarea activității CUPS 
Trimestrul IV 

2024 
Nr. de acte perfectate 

Nr. de reclamații 
Secretar CL  

Completarea submeniului CUPS cu informații despre accesarea serviciilor 
Trimestrul IV 

2024 
Submeniu completat 

Specialist pe 
recrutare 

 

Instruirea personalului privind serviciile administrative 
Trimestrul IV 

2024 
Nr.de certificate Nr.de 

instruiri 

Secretarul CL 
Angajații 
Primăriei 

 

3. CAPACITATEA DE MANAGEMENT FINANCIAR 

3.1 Bugetarea și managementul financiar 

Organizarea de audieri publice pe proiectul bugetului pe anul 2025 
Trimestrul IV 

2024 
Audieri publice organizate 

Contabil-șef 
Secretar CL 

 

Elaborarea și aprobarea Calendarului bugetar intern Trimestrul I 2025 
Calendar bugetar elaborat 

și aprobat 
Contabil-șef 

Primar 
 

Elaborarea și publicarea infograficului privind executarea bugetului pe anul 
2024 

Trimestrul I 2025 
Infografic elaborat și 

publicat 
Contabil-șef 

 
 

Actualizarea compartimentului dedicat bugetului local pe site-ul Primăriei  
Trimestrul III 

2024 
Compartiment creat 

Contabil-șef 
Specialist pe 

recrutare 
 



Acțiuni 
Termene de 

realizare 
Indicatori de 
monitorizare 

Responsabil 
 

Referințe 

Elaborarea și aprobarea Regulamentului cu privire la bugetarea 
participativă, implementarea bugetării participative 

Trimestrul IV 
2024 

Trimestrul I 2025 

Regulament elaborate,  
Concurs organizat 

Secretarul CL 
Primar 

Programul 
CM 

3.2 Administrarea patrimoniului public 

Inițierea transferării registrului contractelor de arendă în format EXCEL 
Trimestrul IV 

2024 
Registre menținute în 

Excel 
Inginer cadastral  

Inventarierea patrimoniului public Trimestrul I 2025 Raport de inventariere 
Primar 

Comisia de 
inventariere 

 

Inițierea lucrărilor pentru elaborarea Planului privind administrarea 
patrimoniului public local 

Trimestrul I 2025 Lucrări inițiate 
Inginer cadastral 
Echipa Primăriei 

 

Actualizarea și completarea compartimentului dedicat patrimoniului public 
pe site-ul Primăriei, cu publicarea anunțurilor și rezultatelor licitațiilor 

Trimestrul III 
2023 

Compartiment creat 
Inginer cadastral 

Specialist pe 
recrutare 

 

3.3 Generarea de venituri proprii și venituri colectate și atragerea surselor de finanțare 

Actualizarea compartimentului dedicat impozitelor și taxelor locale pe site-
ul Primăriei 

Trimestrul III 
2024 

Compartiment creat 
Contabil-șef 
Specialist pe 

recrutare 
 

Promovarea executării plăților prin serviciul MPay 2024-2025 Plăți efectuate Perceptori fiscal  

Organizarea acțiunilor de informare, conștientizării de către comunitate 
privind achitarea taxelor și impozitelor locale 

Trimestru II 2024 
Trimestrul IV 

2024 

Acțiuni  
organizate 

Perceptori fiscali  

Înregistrarea pe platforma MPay.gov.md pentru facilitarea plăților taxelor, 
impozitelor și serviciilor 

Trimestrul III 
2024 

Acord încheiat cu 
 E-Gov 

Viceprimar  

3.4 Implementarea Sistemului de Control Intern Managerial 

Elaborarea și emiterea dispozițiilor privind Planul de acțiuni pentru 
implementarea SCIM, aprobarea listei proceselor de bază 

Trimestrul III 
2024 

Nr. de instruiri 
Nr. de certificate 

Primar 
Secretar CL 

 

Elaborarea raportului anual, emiterea și publicarea Declarației de 
răspundere managerială 

Trimestrul I 2025 
Declarația emisă și 

publicată 
Primar 

Secretar CL 
 

Elaborarea și aprobarea Codului de etică 
Trimestrul III 

2024 
Cod de etică aprobat Secretarul CL  

Actualizarea submeniului SCIM pe pagina web 
Trimestrul III 

2024 
Submeniu actualizat 

Specialist pe 
recrutare 

 

Actualizarea fișelor de post 
Trimestrul IV 

2024 
Fișe actualizate 

Primar  
Secretar CL 

 

4. CAPACITATEA DE LUCRU CU CETĂȚENII. TRANSPARENȚA ȘI ACCESUL LA INFORMAȚIE 

4.1 Consultarea și implicarea cetățenilor în procesul decizional 



Acțiuni 
Termene de 

realizare 
Indicatori de 
monitorizare 

Responsabil 
 

Referințe 

Ședințe în teritoriu a primarului și specialiștilor, sondaje online  
Trimestrul IV 

2024 
Notă informativă 

Primar 
Echipa Primăriei 

  

Plasarea informației pe de panouri informative în locurile publice, canalele 
de informare, mass-media.  

2024-2025 
Nr. de informații 

plasate 
 Secretar CL 

Primar 
  

Organizarea  audierilor, dezbaterilor publice 
Trimestrul IV 

2024 
Raport organizare 

eveniment 
Primar  

4.2 Comunicarea cu cetățenii și alte părți interesate 

Elaborarea unui plan de comunicare cu cetățenii 
Trimestrul III 

2024 
Plan elaborat Primar   

Elaborarea și aprobarea Regulamentului cu privire la comunicarea cu 
cetățenii și plasarea informației  

Trimestrul III 
2024 

Regulament elaborat 
Primar 

Secretar CL 
  

Plasarea informației pe pagina web, Facebook și alte canalele de 
comunicare 

 2024-2025 Raport elaborat 
Primar 

 Secretar CL 
  

Prezentarea bugetului pe înțelesul cetățenilor (Infografic și prezentare PPT)  
Trimestrul IV 

2024 

Infografic elaborat, 
plasat pe pagina web, 
rețele de socializare 

Contabil-Șef, 
contabili, Primar 

  

Prezentarea raportul primarului în cadrul Adunării generale a localității Decembrie 2024 Raport eveniment Primar  

4.3 Implicarea femeilor, tinerilor, minorităților etnice și persoanelor dezavantajate 

Includerea în Planul de incluziune, în Planul de comunicare a  elementelor 
ce țin de Incluziune și comunicarea cu respectarea necesităților femeilor și 
bărbaților și includ indicatori sensibili la gen.  

Trimestrul IV 
2024 

Plan conform 
Primar, Secretar 

CL, asistenți sociali 
  

Desfășurarea activităților cu implicarea persoanelor din categoriile 
defavorizate 

Trimestrul IV 
2024 

Nr. de activități, nr. de 
persoane defavorizate 

implicate 

Primar, Secretar 
CL, asistenți sociali 

 

Facilitarea angajării persoanelor din categoriile defavorizate în câmpul 
muncii 

2024-2025 
Nr. de persoane 

angajate 
Primar, Secretar 

CL, asistenți sociali 
 

4.4 Colaborarea cu organizațiile societății civile, sectorul privat și grupurile civice 

Aprobarea Planului de comunicare cu organizațiile societății civile, sectorul 
privat și grupurile civice 

Trimestrul IV 
2024 

Plan elaborat 
Primar 

Secretar CL 
  

Desfășurarea de activități cu implicarea organizațiilor societății civile, 
sectorul privat și grupurile civice 

2024-2025 
Nr. de activități, nr. de 

persoane implicate 
Primar 

Secretar CL 
 

5. CAPACITATEA DE MANAGEMENT AL PROIECTELOR 

5.1. Gestiunea proiectelor și asigurarea durabilității 

Aplicarea la proiecte cu finanțări externe 2024-2025 
Nr de aplicații, nr. de 

proiecte atrase  
Primar 

Echipa primăriei 
  

Monitorizarea proiectelor în derulare 2024-2025 Raport Primar  



Acțiuni 
Termene de 

realizare 
Indicatori de 
monitorizare 

Responsabil 
 

Referințe 

Instruiri pe scrierea, gestiunea proiectelor 2024-2025 
Nr de instruiri, nr de 

certificate 
Primar 

Echipa Primăriei 
 

Prezentarea Raportului privind proiectele investiționale Trimestrul I 2025 
Raport 

elaborat/prezentat 
Primar  

5.2 Achizițiile Publice 

Elaborarea și publicarea Planului de achiziții  Trimestrul I 2025 
Plan elaborat și 

publicat 
Contabil-Șef   

Publicarea pe site a informației privind licitațiile 2024-2025 Informația publicată 
Contabil-șef 
Specialist pe 

recrutare 
 

Desfășurarea achizițiilor publice 2024-2025 
Nr. de achiziții 

desfășurate 

Contabil-Șef 
Grupul de lucru 
pentru achiziții 

 

5.3. Cooperarea intercomunitară 

Identificarea oportunităților pentru dezvoltarea parteneriatelor 
intercomunitare 

2024-2025 
Nr. de inițiative, nr de 

acorduri 
Viceprimar 
 Secretar CL 

 

Participarea la activitățile GAL 2024-2025 
Nr. de activate l care 

am participat 
Primar  

5.4. Constituirea parteneriatelor (locale, regionale și internaționale) 

Dezvoltarea relațiilor de parteneriat cu comunități din România 2024-2025 
Nr. de activități 

întreprinse 
Primar 

 Secretar CL 
 

Încheierea de noi acorduri de parteneriat 2024-2025 Nr.de acorduri Primar  

6. CAPACITATEA DE MANAGEMENT AL RESURSELOR UMANE 

6.1. Disponibilitatea cadrului regulatoriu privind resursele umane (stat de personal, organigrama, fișe de post) 

Monitorizarea Comisiei disciplinare și de etică 2024-2025 Rapoarte  
Primar 

Secretar CL 
 

6.2 Recrutarea, selectarea, angajarea resurselor umane 

Participarea la instruiri despre resursele umane 2024-2025 Nr. de participări Specialiști  

Actualizarea Planului privind recrutarea, selectarea, angajarea și integrarea 
personalului în Primărie 

Trimestrul IV 
2024 

Regulament actualizat Secretar CL  

6.3. Evaluarea performanțelor profesionale ale resurselor umane 

Organizarea unei instruiri interne privind evaluarea performanțelor 
profesionale a funcționarilor publici și altor modificări ce se referă la funcția 
publică și statutul funcționarului public 

Trimestrul III 
2024 

Instruirea organizată și 
desfășurată 

Primar  

6.4. Dezvoltarea profesională a resurselor umane 



Acțiuni 
Termene de 

realizare 
Indicatori de 
monitorizare 

Responsabil 
 

Referințe 

Instruirea consilierilor locali  
Trimestrul IV 

2024 
Nr. participanți 

Secretarul CL 
Primar 

 

Elaborarea Planului de dezvoltare profesională/instruiri (în baza 
obiectivelor individuale) 

Trimestrul IV 
2024 

Plan elaborat 

Specialiștii 
primăriei 

(funcționarii 
publici) 

 

Chestionarea angajaților cu privire la necesitatea de instruiri și 
perfecționare profesională. 

Trimestrul I 2025 Nr. de chestionați 
Secretar CL, 

Primar 
 

Asigurarea evidenței/ înregistrării participării angajaților Primăriei și 
instituțiilor subordonate la instruiri tematice, inclusiv a numărului de ore 
frecventate, raportarea anuală. 

Trimestrul IV 
2024 

Registru electronic 
participare la instruiri, 

nr. de ore ale 
instruirilor 

Secretar CL  

 


